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bee your talent‘’
Master Generation (un marchio Bluebee Group s.r.l.) è una realtà

giovane che nasce dall’esigenza di promuovere la formazione
continua mediante il Blended Learning, permettendo uno studio

pratico e fruibile ovunque.

Il nostro obiettivo è quello di fornire gli strumenti più utili e richiesti
dal mercato del lavoro per formare, tramite un taglio pratico,

persone che possano esprimere il loro pieno potenziale e
raggiungere risultati straordinari.



Ente di alta formazione accreditato per la formazione
superiore, continua e obbligo formativo.

Soggetto Promotore presso il Fondo Inter-professionale
Fonder, Fondo Enti Religiosi per la promozione della cultura 
e della formazione

A partire da Giugno 2022 è fra le 20 aziende accreditate
Enasarco.

marchio Blue Bee Group è:
Master Generation



polo universitario
Master Generation

Master Generation Business School è ora polo universitario dell'Università IUL.
Questa partnership strategica si traduce in:

Titoli riconosciuti: Master che ti permettono di ottenere titoli validi a livello nazionale ed europeo.

Alta qualità accademica: L'Università IUL è sinonimo di eccellenza e innovazione nella formazione.

Migliori prospettive di carriera: La combinazione tra la nostra esperienza pratica e il prestigio della IUL
aprirà nuove opportunità professionali.

Formazione aggiornata: Programmi sempre allineati con le esigenze e le tendenze del mercato del lavoro.

Ampio network professionale: La possibilità di entrare in contatto con una vasta rete di professionisti e
aziende.
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ORE DI DOCENZA + 40.000
Eroghiamo con continuità Master Multidisciplinari

DOCENTI + 600
I nostri docenti sono Manager di importanti realtà 
Nazionali e Internazionali

DISCENTI + 13.000
Abbiamo formato più di 13.000 discenti tra giovani e professionisti 

La nostra Business School in 3D
chi siamo.



PREPARAZIONE DIGITALE
Sviluppiamo competenze digitali con percorsi
multidisciplinari.

APPRENDI DALLE ESPERIENZE
Oltre alle lezioni frontali, offriamo testimonianze
aziendali, Webinar tematici e Outdoor Experience in
aziende d’eccellenza

CAREER SERVICE
Ti aiutiamo a creare un tuo brand personale attraverso:
colloqui di orientamento al lavoro, ricerca di opportunità
professionali e tirocinio in importanti realtà aziendali.

modello didattico.



           LINKEDIN SPECIALIST

Linkedln, piattaforma che conta ad oggi 14 milioni di iscritti,
è il social network più diffuso in ambito business.

L’HR manager lo utilizza abitualmente per la ricerca attiva
dei candidati. LinkedIn consente, inoltre, agli HR manager
di connettersi con specialisti di settori specifici
e di entrare in contatto con loro direttamente.

In sintesi, LinkedIn offre agli HR manager una serie di
strumenti e risorse per identificare, contattare e reclutare
specialisti per le posizioni aperte nella loro
azienda.

Utilizzando in modo strategico queste funzionalità,
possono costruire un pool di candidati qualificati e trovare 
i professionisti giusti per le loro esigenze di
reclutamento.

i partner 
del master.



           BTALENT ACADEMY

B Talent Academy è una piattaforma dedicata 
alla formazione continua e allo sviluppo professionale.

La libreria si pone come obiettivo quello di ampliare
l’orizzonte formativo rispetto alle Business School, offrendo
contenuti che abbracciano settori e competenze varie e
trasversali per rispondere a esigenze di apprendimento
sempre più ampie e diversificate.

Offre video-corsi online in formato on-demand, ovvero
fruibili interamente online.
I corsi toccano una varietà di materie, tematiche e settori, 
dalla sicurezza sul lavoro al Marketing. i partner 

del master.Vuoi scoprire di più? VISITA IL SITO

http://www.btalentacademy.it/


i partner 
del master.

                 BTALENT PODCAST

La Tua Formazione Continua, Senza Limiti.
BTalentAcademy Podcast è la piattaforma audio dedicata
allo sviluppo professionale e all'apprendimento continuo. 

Dimentica i confini delle classiche business school: la nostra
libreria sonora ti offre contenuti che spaziano tra settori e
competenze, pensati per chi ha sete di conoscenza e
desidera ampliare costantemente i propri orizzonti. 

Unisciti a noi per un viaggio formativo ricco e diversificato.



il nostro
executive master.



Il percorso formativo è pensato per chi
desidera acquisire una solida preparazione
nel Project Management e ottenere una
qualificazione riconosciuta, basata sugli
standard metodologici più aggiornati del
settore. 

È ideale per aspiranti project manager, membri di team di
progetto, responsabili di funzione coinvolti nella gestione di
iniziative, studenti e professionisti che vogliono strutturare
e consolidare le proprie conoscenze nella gestione dei
progetti. 
L’Executive Master è rivolto anche a coloro che lavorano in
aziende private o enti pubblici e desiderano migliorare le
proprie capacità di pianificazione, organizzazione e
controllo nell’ambito progettuale.

destinatari.



Acquisire una comprensione solida e attuale dei
principi del Project Management.

Fornire ai partecipanti una solida e
aggiornata comprensione dei concetti
chiave, dei processi e delle aree di
conoscenza del Project Management
preparandoli efficacemente al
superamento dell'esame per
la qualificazione ISIPM Base.

obiettivi.
Approfondire concetti, processi e aree di conoscenza
secondo gli standard metodologici più recenti.

Fornire ai partecipanti le competenze necessarie per
affrontare con successo un percorso di qualificazione
nel campo della gestione dei progetti.

Favorire lo sviluppo di una visione strutturata e
professionale del Project Management, utile in
contesti lavorativi complessi e multidisciplinari.

...

.



project manager 
project Management Specialist
program Manager
portfolio Manager
project Management Consultant/Advisor
 

figure.
FIGURE IN USCITA



Lezioni Live Streaming: 
il Master viene erogato in Live

Streaming su Google Meet, per poterle
seguire ovunque.

Video corsi aggiuntivi

Video corsi aggiuntivi di approfondimento
disponibili sulla piattaforma 

B Talent Academy.

Tutor dedicato:

Ogni Master ha il suo Tutor che fornirà
supporto ai discenti per tutta la durata

del Master

Pagamento rateizzato

Puoi dilazionare il pagamento anche 
in 20 rate

vantaggi.



L’ EXECUTIVE MASTER PREVEDE 25 ORE DI
FORMAZIONE CON DOCENTI ESPERTI NEL
SETTORE DELLA GESTIONE DEI PROGETTI

Il percorso consente di sviluppare una preparazione teorica e pratica
completa, in linea con gli standard professionali più attuali del Project
Management. 
Al termine del Master, i partecipanti saranno pronti ad affrontare l' esame
di qualificazione riconosciuta nel settore.

la durata.



il programma.



Benvenuto e presentazione degli obiettivi del percorso formativo

Introduzione al Project Management: definizione, finalità e valore
strategico per le organizzazioni

Cos'è un progetto: caratteristiche distintive e differenze rispetto
alle attività operative ricorrenti

Le fasi di un progetto e il ciclo di vita

Il contesto progettuale e gli stakeholder coinvolti

Criteri di successo per la gestione efficace di un progetto

Definizione degli obiettivi, dei requisiti e delle strategie
progettuali

Il ruolo, le responsabilità e le competenze del Project Manager

MODULO 1
INTRODUZIONE AL CORSO E FONDAMENTI DEL PROJECT

MANAGEMENT 

il programma.

MODULO 2
ORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE E PROCESSI DI AVVIO

Conoscenze di Contesto
Strutture Organizzative e Progetti
Program e Portfolio Management

Governance dei Progetti
Modelli di Maturità di Project Management

Criteri di Valutazione del Progetto
Cambiamento Socio-Organizzativo e Innovazione
Panoramica dei Processi di Project Management

Processo di Avvio



il programma.

MODULO 3
PIANIFICAZIONE: AMBITO, TEMPI E RISORSE

Processi di Project Management
Processo di Pianificazione

Conoscenze Tecniche e Metodologiche
Gestione dell'Integrazione di Progetto

Gestione dell'Ambito e dei Deliverable di Progetto
Gestione dei Tempi di Progetto

Gestione delle Risorse di Progetto

MODULO 4
PIANIFICAZIONE AVANZATA: 

COSTI, RISCHI, QUALITÀ E ACQUISTI

Conoscenze Tecniche e Metodologiche
Gestione dei Costi di Progetto
Gestione dei Rischi di Progetto

Gestione della Qualità di Progetto
Gestione Contrattualistica e Acquisti di Progetto



il programma.

MODULO 5
ESECUZIONE, CONTROLLO E CHIUSURA

Processi di Project Management
Processo di Esecuzione
Processo di Controllo

Conoscenze Tecniche e Metodologiche
Gestione dell'Avanzamento di Progetto

Gestione Configurazione e Modifiche di Progetto
Gestione delle Informazioni e della Documentazione di Progetto

Normative e Standard
Processi di Project Management

Processo di Chiusura

MODULO 6
L'IMPORTANZA DELLE COMPETENZE COMPORTAMENTALI

Comunicazione

Leadership

Motivazione e Orientamento al Risultato

Team building / Team working

Negoziazione

Conflitti e Crisi

Risoluzione dei Problemi (problem solving)

Etica: codici comportamentali e responsabilità etiche nel 
Project Management



focus.
LinkedIN

FOCUS Linkedin 

Come costruire un profilo
professionale

Social network: relazioni,contenuti di
valore e fair use

Costruzione del profilo
social di ciascun discente



I diplomi.



 L’Executive Master in Project Management offre l'opportunità di prepararsi in modo
efficace al superamento dell'esame di qualificazione ISIPM Base: 

Alla fine del Corso verranno rilasciati i seguenti attestati:

Attestato delle competenze acquisite

Attestato professionalizzante di LinkedIn Specialist

Diploma di Executive Master in “Project Management”



career
support.



A CHI È RIVOLTO?

Il programma si rivolge a tutti coloro che desiderano migliorare la propria immagine
professionale, dai neolaureati ai profili con esperienza pluriennale:

. Per i profili Junior un servizio di orientamento dedicato, accompagnandoli verso
il mondo lavorativo più congeniale alle proprie competenze e conoscenze accademiche.

. Professionisti over 35 con esperienza pregressa in ambiti anche distanti da quello per cui si stanno formando
con un master

In sintesi, il servizio è pensato per chiunque si trovi in una fase di transizione professionale, che sia un cambiamento
radicale di settore dopo anni di esperienza o l'ingresso nel mondo del lavoro dopo la laurea. 
L'elemento chiave è la volontà di definire una strategia di carriera chiara e mirata.

Come creare (e aggiornare) 
la propria identità professionale.

career support.



.Career Assessment: una consulenza one-to-one per analizzare la tua storia professionale, le tue motivazioni e i tuoi obiettivi, ricavandone

una mappa chiara dei tuoi driver di cambiamento e dei possibili nuovi percorsi professionali.

.Strategia e Posizionamento: un vero e proprio laboratorio strategico per analizzare i tuoi punti di forza e debolezza. Riceverai il nostro

esclusivo Career Positioning Toolkit con modelli, esempi pratici ed esercizi di storytelling.

.Revisione e Ottimizzazione CV + LinkedIn : trasformeremo il tuo CV e il tuo profilo LinkedIn in strumenti potenti e mirati per i tuoi nuovi

obiettivi, curando il linguaggio, le parole chiave e la narrazione del tuo percorso. 

.Analisi di Mercato e Identificazione Opportunità: In questa fase cruciale, ti supporteremo nell'elaborare una lista di aziende target

potenzialmente interessate al tuo profilo. Ti guideremo nell'analisi delle posizioni aperte nel tuo territorio, fornendoti strategie e strumenti

per individuarle efficacemente e capire come si allineano al tuo percorso.

.Sessione "Go to Market" : imparerai le strategie più efficaci per la ricerca di lavoro proattiva, come sfruttare al meglio il tuo network, il tuo

master e i social professionali. In questa fase, dedicheremo spazio all'analisi delle posizioni aperte nel tuo territorio, fornendoti strumenti e

strategie per individuarle e candidarti efficacemente. Avrai anche la possibilità di simulare un colloquio o un pitch di presentazione.

Cosa comprende

career support.



Il tuo risultato? Una nuova direzione professionale chiara e raggiungibile, con una concreta comprensione delle opportunità nel tuo

territorio!

Al termine del percorso, sarai in grado di:

.Avere una visione chiara dei tuoi obiettivi professionali e una strategia definita per raggiungerli.

.Comunicare con sicurezza e coerenza la tua nuova identità professionale.

.Essere attrezzato per cercare lavoro attivamente e con fiducia, in linea con il tuo nuovo profilo e le tue ambizioni, con una conoscenza

approfondita del mercato del lavoro locale.

Non aspettare che il cambiamento accada, prendi in mano il tuo futuro professionale!

Cosa otterrai

career support.



Al termine del Master, il discente sarà inserito
all'interno del Center Opportunity di
riferimento.

Uno spazio virtuale per rimanere aggiornato sulle
opportunità e sui migliori eventi formativi organizzati
da Master Generation.

Gli ex discenti riceveranno periodicamente
informazioni relative alle Testimonianze aziendali
organizzate dalla Business School in riferimento
all'ambito professionale di appartenenza.

Center opportunity sarà anche uno spazio virtuale per
rimanere aggiornato sulle opportunità lavorative e sui
Recruiting Day organizzati.

center opportunity
project.

Entra anche tu nel Center Opportunity e

rimani aggiornato sulle Job Vacancy 

e sulle novità formative anche al termine 

del master.



il placement.
La Business School Master Generation offre
un tirocinio formativo a tutti coloro
che avranno superato il colloquio di
selezione con un Career Coach dedicato.

Il servizio di Placement si avvierà con un
percorso persononalizzato organizzato
in:

ORIENTAMENTO E AFFIANCAMENTO

ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO FORMATIVO

MONITORAGGIO QUALITATIVO

INCONTRO DI DEBRIEFING 
CON IL CAREER COACH 



sei un giovane
neolaureato?
I nostri Master sono studiati appositamente
per permetterti di arrivare preparato al mondo
del lavoro in continuo aggiornamento.

Avrai accesso ad un percorso formativo dal
taglio pratico e direttamente spendibile, sotto
la guida di docenti manager provenienti da
multinazionali.

Oltre ad imparare, avrai quindi la possibilità di
fare networking con professionisti del settore e
crearti così la tua rete professionale



sei un’azienda?
Puoi usufruire dei Fondi Inter-professionali e
formare i tuoi dipendenti in modo totalmente
gratuito!

NON ASPETTARE
Investi nella formazione senza costi e consolida
il successo della tua azienda

training@mastergeneration.it

VISITA IL SITO



responsabile
ammissioni.

Davide Rossini
admission1@mastergeneration.it

VIDEOCALL INFORMATIVA CON DAVIDE

https://mastergeneration.it/master/49/colloquio/executive-master-project-management


contatti.

seguici.

m a i l.                   info@mastergeneration.it

p h o n e.              +39 071 24 18 039

w e b. s i t e.         www.mastergeneration.it

l o c a t i o n.         Via Primo Maggio 25/a 60131 Ancona, Italy

mastergeneration.it

Master Generation Italia

Master Generation


